
 

 

Esitys johtoryhmien henkilöstöedustajien ajankäytöstä ja palkkioista 

 

Henkilöstön edustajien ajankäyttö 

 

Johtoryhmien henkilöstöedustajille annetaan ennen kokousta vähintään 2 tuntia 

aikaa valmistautumiseen. Kokouksen jälkeen annetaan viestimiseen sidosryhmiensä 

kanssa, vähintään kokouksen keston mukainen aika. Lisäksi kaikkien johtoryhmien 

henkilöstöedustajille on varattava yhteistä perehtymisaikaa 2 tuntia/kk. 

 

Henkilöstön edustajien palkkiot johtoryhmätyöskentelystä 

- toimialueiden johtoryhmien henkilöstöedustajien palkkio johtoryhmä-

työskentelystä 250 €/kk 

- Palvelulinjojen johtoryhmien henkilöstöedustajien palkkio johtoryhmä-

työskentelystä 350 €/kk 

- Tehtäväalueiden johtoryhmien henkilöstöedustajien palkkio johtoryhmä-

työskentelystä 450 €/kk 

- Projektiluotoisten johtoryhmien henkilöstönedustajien palkkio 

johtoryhmätyöskentelystä 450 €/kk 

- Laajennetun johtoryhmän henkilöstöedustan palkkio 

johtoryhmätyöskentelystä 500 €/kk 

 

Perusteena palkkiolle on, että henkilöstöedustajalla on samat vastuut ja velvoitteet 

kuin muillakin johtoryhmien jäsenillä.  

PSHP:lla on ollut pidempiaikaisena käytänteenä maksaa henkilöstönedustajalle 

palkkio johtoryhmätyöskentelyyn osallistumisesta. Samoin henkilöstönedustajalle on 

annettu ajankäyttöä johtoryhmään valmistautumiseen sekä sidosryhmille 

viestimiseen. Pirhan johtoryhmien työskentely ulottuu nyt koko Pirkanmaalle. Sen 

pohjalta esitämme korotusta PSHP:lla käytössä olleisiin palkkioihin sekä ajankäytön 

laajentamista. 

Tampereella 14.2.2023 

 

Tehy  SuPer  JUKO  Jyty  

 

JHL   SPAL 

 


